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1. Общая характеристика учреждения

и условий его функционирования
Средняя общеобразовательная школа № 84 является муниципальным общеобразовательным учреждением города Екатеринбурга.

Численность персонала 54 человека из них 32 педагога. Школа располагается в Чкаловском районе города в военном  режимном городке в красивой лесопарковой зоне. Микрорайон ОУ включает: ДОУ №260, ДШИ №7, Дом офицеров. 

 Школа основана в 1963 году как восьмилетняя, в 1989 году введены в действия три новых школьных корпуса, построенные на средства Министерства обороны РФ с проектной наполняемостью до 1000 учащихся. В 1989 году школа получила статус средней.

      
В школе обучалось 457 учащихся в 20 классах-комплектах:

     * 1 ступень – 214 учащихся

     * 2 ступень – 183 учащихся

     * 3 ступень – 60 учащихся

Контингент учащихся формируется в основном из детей, проживающих на  территории 19-го и 32-го военных городков.

1/3 часть детей из семей военнослужащих, из полных и неполных семей, дети – инвалиды, опекаемые и.т.д.

2.  Образовательная политика

 Миссия школы № 84:

           Обучение, воспитание и развитие каждого ребенка в соответствии с его индивидуальными психофизическими особенностями и склонностями.

Основная идея развития ОУ: создание адаптивной школы.

Цель:  формирование социальной зрелой личности, готовой к осознанному профессиональному выбору, жизненному самоопределению и самореализации.

Задачи:

1. Создание условий для реализации прав обучающихся на качественное образование.

2. Создание благоприятных условий для разностороннего развития личности ребенка с учетом его интересов, склонностей и способностей.

3. Воспитание гражданственности, социальной ответственности, уважительного отношения к культурному и духовному наследию.
3. Система оценки качества
Организационная структура управляющей системы МОУ СОШ № 84 такова: 

[image: image1]
В состав администрации входят: 

Директор – Максименко Нина Аркадьевна

Зам по учебной работе – Бурякова Любовь Семеновна

                                           Езимова Ирина Ивановна

Зам по воспитательной работе – Шерстобитова Елена Сергеевна

Зам по АХЧ – Шаипкина Галина Андреевна

Органами самоуправления являются  Совет старост, Совет старшеклассников. В их компетенцию входит  решения вопросов обучения и воспитания, соблюдение прав и обязанностей учащихся и их участия  в общественной жизни.
В 2007-2008 году в органы управления образования различного уровня поступила 1 жалоба. 
4. Система управления

В ОУ используются следующие технологии оценки качества образования: матричная, тестовая, портфолио, зачетная, пятибалльная, ЕГЭ. В школе существует Положение о системе оценки качества образования, которое предусматривает процедуры, критерии, периодичность. Так же осуществляется процедура независимой аттестации учащихся….

В школе действует Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда для оценки результативности деятельности учителей.
5. Финансово – экономическая деятельность

Смета 2008 года составляет 13.621.000 рублей:

На укрепление материально-технической базы израсходовано - 953.000 руб.
На оплату коммунальных услуг – 967.000 руб.
И прочих услуг – 2.425.000 руб.
На зарплату учителям – 9.276.000 руб.
На одного ученика в год приходится 30.000 руб.
Из средств некоммерческой организации родительского Фонда «Содействия» (директор -  Кобяков А.Ю) 120 тыс. рублей потрачено на проведение ремонта школьных помещений.

Данный родительский фонд действует в соответствии с Уставом.
6. Условия организации образовательного процесса

Школа располагает всеми необходимыми условиями для организации образовательного процесса. 

В образовательном учреждении 37 учебных кабинета, из них специализированных – 5 (физика, химия, биология, 2 класса информатики),  кабинет обслуживающего труда, 2 мастерских для технического труда.

Имеются  спортивный и тренажерный  залы, тир, лаборантские комнаты в кабинетах химии, физики,  информатики, биологии. Учебные кабинеты оснащены необходимым оборудованием, дидактическими и техническими средствами, учебно-методическими материалами, соответствуют требованиям реализации образовательных программ, учебно-методический материал систематизирован.

 
Программное обеспечение представлено в полном объёме для всех заявленных образовательных программ, а также имеется  методический и дидактический материал.

     Библиотечный фонд насчитывает 14 962 экземпляра, в том числе: учебников – 4 778 экземпляров, художественной литературы – 8 663 экземпляра. Кроме того, фонд методической литературы насчитывает 281  экземпляр, фонд справочных изданий – 1 240 экземпляров. Библиотека  имеет абонементную, читальную зоны, оборудована компьютером, что обеспечивает доступ учащихся и педагогов,  как к традиционным,  так и к современным видам информации.  Ежегодно осуществляется подписка на периодические издания специальной и методической литературы.

          Образовательный процесс в полном объеме обеспечен учебной литературой, программами по всем дисциплинам учебного плана, учебно-методическим комплексом для педагогов и учащихся,  дидактическим и иллюстративно-наглядным материалом, что позволяет создать условия для качественной реализации  программ 1,2,3 ступени обучения, в том числе  программ дополнительного образования детей.  

         Кабинеты физики и химии оснащены необходимым лабораторным оборудованием, спортивный зал - спортивным оборудованием и инвентарём по всем разделам учебной программы по физической культуре. В школе имеются 2 кабинета информатики, в которых  оборудовано  20 рабочих мест  для учащихся.  Установлено  10 компьютеров для заместителей директора и педагогов, объединенных в локальную сеть. 

        В 2007-08 учебном  году было приобретено 10 музыкальных центров, 10 телевизоров, 10 магнитол, 10 электрических швейных машин, мультимедиапроекторы и 2 интерактивных доски, заменена мебель практически во всех кабинетах ОУ. 


В школе обучалось 457 учащихся. Средняя наполняемость класса 23 человека. На одного учителя приходится 23 ученика. Количество учащихся в параллелях 46-50 человек. Все обучающиеся занимаются в первую смену. В 1-4 классах после уроков работают группы продленного дня.

Продолжительность урока 40 минут, перемены по 10 минут и две перемены по 20 минут.

Обеспеченность педагогическими кадрами

	ОУ
	Количество фактически работающих педагогов
	Количество педагогов-совместителей
	Количество вакансий (в долях от ставки)
	Прибыло молодых специалистов

	84
	28
	7
	4,75
	0


Качественный состав педагогических и руководящих работников МОУ района

Возрастные характеристики педагогов

	ОУ
	До 30 лет
	30-40 лет
	40-50 лет
	50-55 лет
	пенсионеры

	84
	2
	6
	7
	7
	13


Возрастные характеристики руководителей

	ОУ
	Более 60 лет
	От 55-60
	От 50-55
	От 50-40
	От 40-30

	84
	-
	1
	1
	1
	1 (25 лет)


 Образовательный ценз руководящих работников

	ОУ
	Высшее педагогическое
	высшее
	Среднее профессиональное (педагогическое)

	84
	3
	1
	-


Образовательный ценз педагогических работников

	ОУ
	Высшее педагогическое
	высшее
	Среднее профессиональное

(педагогическое)
	Среднее профессиональное
	Начальное профессиональное
	Не имеют

	84
	30
	2
	3
	-
	-
	-


Уровень квалификации педагогических и руководящих работников

	ОУ
	Высшая категория (%)
	Первая (%)
	Вторая(%)
	Не аттестовано(%)

	84
	6
	74
	9
	11


Повысилась мотивация педагогов на повышение своего профессионального уровня, 75 %  прошли курсы повышения квалификации районного, городского, и областного уровней, 62% - по нескольким образовательным программам..
7. Содержания образования
Школа реализует общеобразовательные программы:

     - начального общего образования (1-4 кл., нормативный срок освоения 4 года);

     - основного общего образования (5-9 кл., нормативный срок освоения 5 лет);

     - среднего (полного) общего образования (10-11 кл., нормативный срок освоения 2

        года).

      Учебный план ОУ разработан в соответствии с Базисным учебным планом общеобразовательных учреждений Свердловской области. В нем представлены и исполняются в полном объеме все предметы федерального компонента. Учебный план обеспечен учебно-методическим и информационным сопровождением.

      В соответствии с учебным планом максимальная нагрузка обучающихся не превышает предельно допустимые нормы, обозначенные в санитарно-гигиенических  требованиях.

     Инновационные проекты, реализуемые в ОУ.

      - Внедрение государственных образовательных стандартов (ФК ) в учебный

        процесс.

     - Реализация проекта «Формирование самооценки младших школьников в условиях

       безотметочного обучения».

     - Раннее изучение иностранного языка (со 2-го класса).

- Изучение информатики со 2-го класса.

- Углубленное изучение русского языка, литературы, математики в 9-11 классах.

- Освоение проектной деятельности.

- Освоение тестовых технологий.

- Участие в эксперименте по введению ЕГЭ.

- Организация профильного обучения в школе 3 ступени.

- Формирование модели профессионального образования.

  (Сотрудничество с колледжем предпринимательства и социального управления и 

   МОУ ЦО № 182).

     Дополнительные образовательные услуги.

      Задачи воспитания личности решаются как в учебной деятельности, так и через 

организацию внеклассных мероприятий, функционирование системы дополнительного образования.

           Дополнительным образованием охвачено 69% обучающихся по следующим направлениям:

	Направления ДО
	Художественное
	Спортивное
	Другие
	Всего 

учащихся

	Кол-во учащихся
	52
	84
	178
	314


8. Учебные достижения обучающихся

 Результаты  внутришкольного мониторинга свидетельствует о том, что результаты подготовленности обучающихся стабильны в течение последних 3-х лет и соотносятся с их образовательными потребностями и познавательными интересами.

	Год
	Всего выпускников
	Сдали экзамен
	Число выпускников, окончивших школу 

на «4» и «5»  в %

	
	9 класс
	11 класс
	9 класс
	11 класс
	9 класс
	11 класс
	Из них «золотых/серебряных медалистов»

	2005

2006
	65
	29
	 65 (100%)
	29 (100%)
	29%
	24%
	1 чел/-

	2006

2007
	61
	27
	61 (100%)
	27 (100%)
	18%
	44%
	2 чел./

1 чел.

	2007

2008
	43
	27
	43 (100%)
	27 (100%)
	26%
	56%
	1 чел./-


У выпускников  сформирована  потребность  в продолжении  образования:

	Год выпус​ка

	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа

	
	Количество выпускников
	Количест​во выпускников, закончивши
на "4" и
"5"
	Количест​во обучающихся на "4" и
"5" в 5-м
классе
	Коли​чество выпускников
	Количество выпускников, продолжающих образова​ние
	Трудоустройство
	Количество выпускников
	Количест​во выпускников, закончивших
с медалью
	Количество выпускников, продол​жающих образова​ние
	Трудоустрой​ство

	
	
	всего
	%
	всего
	%
	
	в 10-х кл.
	в ПТУ
	в ссузе
	всего
	%
	
	
	всего
	%
	в ссузе
	в вузе
	всего
	%

	

	2005

2006
	47
	33
	70
	
	
	65
	32
	26
	7
	65
	100
	-
	29
	1
	3
	3
	25
	28
	96
	1

	2006

2007
	39
	24
	62
	
	
	61
	34
	4
	23
	61
	100
	-
	27
	3
	11
	3
	22
	25
	92
	2

	2007

2008
	
	
	
	
	
	43
	17
	-
	25
	42
	98
	-
	27
	1
	3
	
	
	
	
	


В форме ЕГЭ сдавали обязательные экзамены 96 % выпускников, экзамены по выбору – 59 %.  40 % обучающихся сдали ЕГЭ без «3». Высокий % успеваемости и качества был продемонстрирован выпускниками на ЕГЭ по русскому языку (96 и 50 %) и литературе (92 и 75%). ЕГЭ по биологии и информатике сдали все учащиеся успешно. Средний бал итоговой аттестации – 3,9.
9. Внеучебные достижения учащихся

Учащиеся школы принимают активное участие в различных мероприятиях разного уровня, являясь дипломантами, лауреатами, призерами и победителями районного, городского уровней:

	Уровень
	2005-2006гг
	2006-2007гг
	2007-2008гг

	Школа 1 ступени

	1. Районный тур предметных олимпиад школа 1 ст.
	8 призовых мест
	12 призовых мест
	6 призовых мест

	2. Интеллектуально-творческая игра (районный тур)
	Диплом
	2 место
	Диплом

	3. Соображалки (районный тру)
	2 место
	2 место
	Диплом

	4. Суперчитатель (районный тур)
	Диплом
	Диплом
	Грамота

	5. Конкурс чтецов (районный тур)
	Диплом
	3 место
	2 место

	Школа П – Ш ступени

	6. Районные олимпиады по основам наук
	1,2 места (биология. 10 кл.)

2 место (русский язык, 10 кл.)

2 место (география, 10 кл.)

2 место (МХК, 9 кл.)

3 место (химия, 9 кл.)

3 место (литература, 10 кл.)
	2 место (литература, 9 класс)

2 место (биология, 11 класс)

2 место (математика, 11 класс)


	3 место (биология, 10, 11 классы)

4 место (физика, 9 класс)

3 место (ОБЖ, 9 класс)

	7. Районная НПК
	2 место (алгебра, 11 кл.)
	3 место (математика, 9 класс)
	-


Положительной оценкой эффективности работы по профилактике безнадзорности и правонарушений и различных видов зависимостей несовершеннолетних являются: повышение качественного уровня знаний учащихся в области социальной профилактики правонарушений и зависимостей; снижение совершения противоправных деяний учащимися ОУ; отсутствие в течение учебного  года учащихся, уклоняющихся от получения образования; положительная динамика работы инспекторов ПДН 5 ОеВД Чкаловского района; устранение причин и условий, способствующих увеличению преступности среди учащихся ОУ.
10. Состояние здоровья школьников,
 деятельность по охране и укреплению здоровья

Одним из приоритетных направлений деятельности средней общеобразовательной школы № 84  является сохранение и укрепление здоровья учащихся. 

  Учебный процесс и внеурочная деятельность в школе организуется на основе создания здоровьесберегающих условий, а именно: 

· составление учебных планов, рабочих программ, тематического планирования проводится в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями; при составлении учебного плана и расписания занятий учитываются требования к распределению интенсивности учебной нагрузки учащихся в течение дня и недели; 

· проведение физминуток на уроках в 1-11-х классах;  подвижных перемен и динамических пауз (прогулок на свежем воздухе) в 1  классах.

 Разработана и реализуется комплексная программа «Здоровье», в основу которой  заложены принципы природосообразности и сохранения здоровья всех участников образовательного процесса. С целью выявления состояния здоровья учащихся в рамках программы проводятся ежегодные медицинские осмотры учащихся (по графику), проводится диагностика правильности режима дня, медико-профилактическая, физкультурно-оздоровительная работа, осуществляется мониторинг состояния здоровья, уровня физической подготовленности обучающихся.

  В школе созданы условия для обеспечения горячим питанием: столовая на 150 мест, буфет. Общий охват питанием составляет   96%, в т.ч. горячим -  86%.

Медицинское обслуживание в школе осуществляется детской  поликлиникой, входящей в состав МУ «ДКБ №8» . Имеется оборудованный  кабинет врача, 1 процедурный  кабинет  (в соответствии с п.п. 2.3.26. 2.3.23. СанПиН). Аптечки для оказания первой медицинской помощи находятся во всех специализированных кабинетах и  спортивном зале, в кабинетах начальных классов.

       Медицинский блок  может оказывать следующие услуги обучающимся:  первая медицинская помощь, проведение лекториев. Заключён договор о сотрудничестве с  детской  поликлиникой, входящей в состав МУ «ДКБ № 8» о вакцинации.

  Состояние здоровья детей имеет положительную динамику:

Распределение детей по группам здоровья

	Группа здоровья
	2004 год
	2005 год
	2006 год

	1 группа
	154
	137
	261

	2 группа
	274
	293
	143

	3 группа
	71
	45
	47

	4 группа
	-
	-
	-


Заболеваемость  

	
	2004 год
	2005 год
	2006 год

	Общая
	206,4
	187,4
	204


Данные по заболеваемости детей за 3 года  (кол-во случаев)

	
	2004 год
	2005 год
	2006 год

	Количество случаев заболеваний
	60
	66
	38


Данные о вакцинопрофилактике детей за 3 года 

	Вакцинация
	2004 год
	2005 год
	2006 год

	Манту
	499
	475
	451

	БЦЖ
	6
	4
	-

	АДС-М
	138
	129
	91

	Корь
	136
	144
	87

	Паротит
	3
	3
	5

	Грипп
	373
	312
	406

	Корьевая краснуха
	125
	49
	42


   Среди традиционных профилактических мероприятий можно выделить Дни здоровья. Физическое развитие детей осуществляется на занятиях по физической культуре, на занятиях спортивных секций. В школе имеется 1 спортивный зал,  2 спортивные площадки, стрелковый тир, тренажерный зал.

     Анализ результатов работы по созданию медико-социальных условий показал, что уровень хронической острой заболеваемости в  последние три года  снижается.

  Медико-социальные условия и состояние здоровьесберегающей среды в школе соответствуют   требованиям реализуемых образовательных программ и обеспечивают комфортность, качественность и результативность пребывания в школе детей и педагогов. 
11. Социальное партнерство, сетевое взаимодействие
В связи с особенностями микрорайона школы (19 режимный закрытый городок) в школе с 1985 года  работает единый воспитательно-образовательный комплекс, который включает в себя  все инфраструктуры нашего микросоциума.
Состав ЕВОК
	Председатель

Координационного совета


	Директор

школы
	
	Зам.ком.

в\части
	
	Директор

ДШИ № 7
	
	Заведующая

ДОУ
	
	Начальник

ОВД № 5
	
	Начальник

Дома

офицеров


	Председатель

общешкольного

род.комитета
	
	Председатель

совета

старшеклас-

сников
	
	Председатель

Совета

ветеранов
	
	Председатель

женсовета
	
	Начальник мед.

санчасти
	
	Председатель

профкома

части


13.  Социальная активность
В ОУ реализуются Программа по профилактике правонарушений  совместно с субъектами ЕВОК.
Оргкомитеты и комис-сии КТД





Советы старост





Советы и комиссии общественных организаций учителей





Совет классных руководителей 


( по ступеням или параллелям )








Времен-ные творчес-кие группы учителей





Методи-ческие


объеди-нения





Педагоги-ческие консилиу-мы





Административно-


хозяйственная часть








Аттеста-ционная комис-сия





Группы разработки программ развития школы





Малые педсоветы


( по ступеням или параллелям)





Общ. организации: женсовет, Совет ветеранов, 


Совет ЕВОК


ЕВОК





Общешк. родитель-ский комитет





Совет


учени-ков школы





Общешкольная конферен-ция





Родит.


фонд


«Содействие»





Педагогический совет








Ученический


коллектив





Руководители


методических


объединений





Замести-тели


директора





Директор


школы








Совет старше-классни-ков





Советы классов





Совет 


школы
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